[bookmark: _GoBack]I. Общие положения.
а) Совет детской организации « Ровесник» - это добровольное самодеятельное, самоуправляемое объединение детей, подростков  и взрослых;
б) Основная цель создания совета – управление коллективом детей и взрослых на основе их взаимодействия и требовательности уважения и ответственности, тесного сотрудничества;
в) Задачи:
- развитие самодеятельности учащихся, подготовка к самореализации в жизни;
- развитие организаторских навыков;
-обеспечение возможности реализовать свои способности и таланты.
г) Девиз: «Думать коллективно, работать оперативно, спорить доказательно для «ровесников» обязательно!»
II. Организация деятельности Совета.
а) Совет формируется на отчетной конференции сроком на 3 года из представителей школьного коллектива;
б) при необходимости (выбытие члена ДОО, его переезд) член Совета выбирается на Сборе ДОО;
в) В Совет избираются наиболее активные, дисциплинированные учащиеся, пользующиеся авторитетом у своих товарищей, способные повести за собой.

III. Структура Совета.
а) Из членов Совета выбирается председатель;
б) Председатель избирается сроком на 3 года (переизбирается на конференции, или на заседании Совета, подчиняется старшему вожатому, руководителю детской организации, ведет организаторскую работу и проведение занятий);
в) В Совете формируются секторы по экологическому, патриотическому, печатному, правовому, лидерскому движению. Заседания комиссий 1 раз в месяц
г) Заседание Совета происходит не реже 1 раза в месяц (по необходимости чаще).

















