Анализ методической работы за 2016-2017 учебный год

МОБУ «Электрозаводская СОШ»

Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя.

         Помочь педагогу в подготовке педагогических материалов и организации инновационной работы, призвана методическая служба школы, работа которой должна соответствовать реальным задачам конкретной школы и иметь практическую направленность. Качество методической работы напрямую влияет на эффективность работы, уровень профессионально-педагогической компетенции учителя. Сегодня как никогда возросла потребность в учителе, способном совершенствовать содержание своей деятельности посредством критического, творческого осмысления и применения передовых педагогических и информационных технологий. 

    В соответствии с приоритетами образовательной политики государства и ориентируясь на социальный заказ в 2016-2017 учебном году педколлектив МОБУ «Электрозаводская  СОШ» работал над методической темой: «Организация деятельности педагогического коллектива в условиях перехода на ФГОС, совершенствования форм организации учебной деятельности как условие повышения качества образования».

  Была поставлена цель методической работы: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения.

Для реализации цели были сформулированы задачи методической работы: :

1.  Продолжить работу, направленную на повышение учебной мотивации и внедрение в образовательный процесс современных педагогических и информационных технологий, способствующих повышению качества образования.

2. Создать условия для непрерывного повышения профессионального уровня преподавателей и совершенствования их деятельности через систему методическую службу и путем самообразования.

3. Совершенствовать педагогическую модель  развития профессиональной компетентности  педагогов по обобщению и распространению передового педагогического опыта.

4. Обеспечивать преемственность начального, основного, среднего общего образования как условие достижения положительных образовательных результатов.

5. Развивать систему работы с талантливыми детьми, мотивированными на углубленное изучение предметов; повысить качество участия школьников в олимпиадах, конкурсах разного уровня.

6. Реализовывать комплекс мер по отслеживанию уровня обученности школьников в режиме мониторинга.

7. Мотивировать педагогов на участие в профессиональных конкурсах.

Методическая работа была направлена на:

- повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета;

-   освоение современных образовательных технологий;

- внедрение и реализация федеральных государственных  образовательных стандартов в образовательный процесс школы;

-  дальнейшее развитие и совершенствование работы  МО педагогов;

-  оказание методической помощи в подготовке к аттестации педагогических кадров.

Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяют успешно решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Формы методической работы:

- работа педсоветов;

- работа методического совета школы;

- работа методических объединений;

· работа педагогов над темами самообразования;

· открытые уроки, мастер-классы;

· предметные недели;

· творческие отчёты;

· доклады, выступления;

· семинары;

· методические консультации;

· административные совещания;

- обобщение передового педагогического опыта учителей;

-  аттестация педагогических кадров, 

- участие в конкурсах и конференциях;

· организация и контроль курсовой подготовки учителей.

Поставленные задачи выполнены практически в полном объеме, чему способствовали:

· спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса; 

· анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающий качество результативности обученности учащихся;

· выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности. 

Работа педагогического совета

    Педагогический совет - орган коллективной мыследеятельности и коллективного педагогического диагностирования, формирующий  педагогическое мышление, отношения сотрудничества для реализации основных задач школы. Работа педагогического совета соответствовала плану и поставленным задачам.   

В 2016-2017 учебном году было запланированы и проведены  педагогические советы, тематика педсоветов была выбрана с учетом обозначенных проблем по итогам 2015-2016 учебного года:

	№ п/п
	Тематика мероприятия
	Сроки 

	1.
	Анализ работы школы за 2015-2016 учебный год. Цели, задачи, направления деятельности педагогического коллектива на 2016-2017 учебный год
	август

	2.
	Информационная компетентность как средство развития учительского потенциала
	ноябрь

	3.
	Обновление содержания и форм воспитательной работы в условиях внедрения ФГОС


	март

	4.
	ФГОС ООО: результаты, проблемы, эффекты


	апрель

	5.
	1.О переводе учащихся 5-8 и 10 классов; о допуске учащихся 9 и 11 классов к ГИА.

2. О результатах итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов 
	май -июнь


В подготовке педагогических советов участвовали все методические объединения, выбравшие из своего состава преподавателей в инициативные группы, получившие необходимые рекомендации и список литературы от руководителя, ответственного за подготовку и проведение данного педсовета. Формы проведения педагогических советов были разнообразны. Наряду с традиционными  использовались такие активные формы работа в творческих микрогруппах,  диагностирования по проблемам. Внедряя нетрадиционные формы и методы как организационный механизм, мы старались обеспечить высокую активность учителей школы. Решения педсовета носили конкретный характер, соответствовали выводам и предложениям, содержащимся в выступлениях по обсуждаемым вопросам, определялись сроки исполнения решений. Контроль за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию, руководителей методических объединений. Результаты контроля обсуждались на совещаниях при директоре, административных совещаниях, заседаниях МО учителей-предметников. 

      Выводы: тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы, способствовала реализации  поставленных целей и задач перед методической службой школы.

Рекомендации на следующий учебный год по проведению педагогических советов:  продолжить  использование разнообразных форм и методов проведения педсоветов.

Работа методического совета школы

В школе создан методический совет, план работы которого подчинен задачам методической работы и находится в соответствии с методической темой школы. В него вошли  заместитель директора по учебно-воспитательной работе, руководители школьных методических объединений. Работа методического совета проходила в соответствии с Положением о методическом совете и Положением о методическом объединении, а также в соответствии с планом методической работы школы  на 2016-2017 учебный год.

Приоритетные направления в работе методического совета:

- создание условий для повышения эффективности и качества учебно-воспитательного процесса;

- совершенствование методических приемов, способов преподавания учебных дисциплин;

- изучение и внедрение в педагогический процесс современных педагогических технологий с целью повышения качества знаний, умений и навыков учащихся, развития познавательного интереса;

· изучение и распространение положительного педагогического опыта.

Работа методического совета строилась в тесном контакте с методическими объединениями, через педсоветы, семинары и др. Всего за год прошло 5  заседаний методического совета. На каждом заседании методического совета подводились итоги работы учителей-предметников над повышением качества знаний, умений и навыков учащихся, работы по предупреждению неуспешности в обучении, работы с учащимися с повышенной учебной мотивацией.

Работа методического совета основывалась на общей  цели школы, состоящей в развитии личности ученика и учителя.

Состоявшиеся открытые уроки анализировались и рассматривались с точки зрения оптимизации учебного процесса, индивидуально-дифференцированного подхода в обучении, применении  современных педагогических технологий и форм организации учебно-воспитательного процесса. Все открытые уроки имели практико-ориентированную направленность.

В течение года методический совет осуществлял координацию деятельности методических объединений и определял стратегические задачи развития школы.

Вывод: вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного  процесса и внедрению новых стандартов.

Рекомендации:

1. Продолжить осуществлять координацию действий методических объединений и творческих групп по различным инновационным направлениям через работу методического совета.

2.  Повысить уровень самоанализа педагогической деятельности через организацию, проектирование и прогнозирование педагогического  мониторинга, как следствие объективно выявленных проблем и планировании работы над их устранением.

3. Усилить мотивации педагогов на основе современных педагогических технологий обучения.

4. Включить конкретные мероприятия, способствующие решению задач по повышению эффективности и качества образования, изучения и распространения передового педагогического опыта.

Работа методических объединений

      Главной структурой, организующей методическую работу учителей - предметников, являются методические объединения, которые возглавляют опытные руководители.

Цели работы методических объединений: 

- повышение качества обученности ученика через личностный подход в системе преподавания предметов различного цикла;

- повышение профессионализма и мастерства учителя;

- освоение нового содержания образования, новых технологий обучения;

- повышение интереса детей к учёбе через их участие в разнообразной учебной и внеклассной работе;

- реализация преемственности обучения в начальной и основной школах.

 В 2016-2017 учебном году в школе функционировало 5 методических объединений:

 МО учителей начальных классов (руководитель – Абразакова Ф.А.);

 МО учителей гуманитарного цикла (руководитель – Гумирова Н.И.);

 МО учителей физико-математического цикла (рук. - Фердаусова Н.В.);

 МО естественного цикла (рук. – Збаранская Л.Б.);

          МО эстетического цикла (рук.- Игишева Е.С.).

   В соответствии с методической темой школы  были выбраны темы школьных методических объединений: 

 МО учителей начальных классов - «Обеспечение качества образования в начальной школе на основе стандартов второго поколения».

 МО учителей гуманитарного цикла - «Обновление содержания образования и методик преподавания предметов гуманитарного цикла как условие достижения качества образования»

 МО учителей физико-математического цикла - «Введение ФГОС как фактор обеспечения нового качества образования»

 МО естественного цикла - «Повышение качества образования в условиях введения ФГОС ООО».

          МО эстетического цикла - «Формирование ключевых  компетенций на уроках и внеклассных занятиях через современные образовательные технологии и проектную деятельность».

  Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании их педагогического мастерства.  Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год; 

· анализ результатов государственной итоговой аттестации;

· работа с образовательными стандартами; 

· согласование рабочих программ; 

· преемственность в работе  начального общего и основного общего образования, основного общего и среднего общего образования; 

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся; 

· методы работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; 

· анализ контрольных работ; 

· отчеты учителей по темам самообразования;

· региональные экзамены 4,7,8 классов;

· итоговая аттестация учащихся 9,11 классов; 

· отчеты учителей по темам самообразования; 

· современные  педагогические технологии и проблемы их внедрения в практику;

· изучение нормативно - правовых документов и др.

Выводы по работе МО:                                                                                                                            Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школы и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. 

Но в работе методических объединений недостаточное внимание уделялось навыкам самоанализа у учителей и самоконтроля у обучающихся.  Слабо  организовано взаимопосещение уроков  своих коллег.                                                                     

Рекомендации:

· Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению  современными образовательными технологиями. 

· Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей. 

· Разнообразить формы проведения заседаний  МО  (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы). 

· Руководителям МО усилить контроль за взаимопосещением уроков.    

Работа по обобщению и распространению педагогического опыта

    Большую роль в распространении педагогического опыта играют открытые уроки и мероприятия. Большинство проведенных уроков и мероприятий прошло с использованием современных образовательных технологий, что составляет около 70% от общего числа. Это говорит о стремлении разнообразить учебно-воспитательный процесс и сделать его более эффективным. Так же учителя стали больше применять в своей практике проблемное обучение. 

      Педагогические работники школы в 2016-2017 учебном году приняли участие в мероприятиях различного уровня.    Учитель физики и нформатики Быстров В.А. на районной научно-практической конференции педагогов «Образование 21 века» занял 2 место с работой «Использование информационных технологий в сельской местности», учитель немецкого языка Гумирова Н.И. На этом же мероприятии представил свой опыт работы «Тема экологии на уроках немецкого языка» и заняла 3 место.

  Также педагоги школы размещают свои материалы на школьном сайте, кроме того публикуют разработки своих конспектов уроков, презентаций на других сайтах, за участие в которых выдаются сертификаты или свидетельства:

1. Публикация конспектов и презентаций на сайте Metod-kopilka.ru

2. Публикация презентаций на сайте edupres. ru

3. Публикация конспектов и презентаций на сайте Infourok.ru

4. Публикация конспектов на сайте «Конспекты-уроков. рф»

5. Публикация конспектов на сайте «Копилка уроков- сайт для учителей»

6. Размещение презентаций на сайте Всероссийского образовательного портала «Продлёнка» www. prodlenka. org

7. Презентации на сайте: gotovimyrok.com

8. Международный конкурс студенческих научно-исследовательских работ: «Физико-математические науки в современном мире»- сертификат участника- Фердаусова Н.В., учитель математики.

 Вывод:  работа по обобщению и распространению педагогического опыта в школе ведется целенаправленно и системно, но активность педагогов в  участии в мероприятиях различного уровня низкая.

Рекомендации:

1. Активизировать работу педагогов школы по распространению педагогического опыта посредством участия в мероприятиях различного уровня. 

2. Создать творческую атмосферу в школе путем организации работы творческих микрогрупп, работы семинаров.

Аттестация, повышение квалификации и самообразование учителей

    Важнейшим направлением методической работы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации.  Ежегодно педагоги школы повышают свой профессиональный уровень через курсовую подготовку на базе ИПК и ППРО ОГПУ, ОГУ. В 2016-2017 учебном году были направлены на курсы повышения квалификации   6 учителей:  учитель математики Фердаусова Н.В. (ФГОС инклюзивное образование), учитель русского языка и литературы Гайсина В.А. (работа с одарёнными детьми), учитель технологии Игишева Е.С, учитель географии Байшева М.А. (подготовке к ЕГЭ и ГИА), учитель химии Збаранская Л.Б. (подготовке к ЕГЭ и ГИА), учитель истории и обществознания Чуриков П.Н. (введение ФГОС ООО) , учитель начальных классов Абдразакова Ф.А. (инклюзивное бразование ФГОС НОО ОВЗ).

   Директор  школы Константинова Л.А. и заместитель директора по УВР Филатова Г.В. с 2014 года проходят проблемную курсовую подготовку «Актуальные проблемы в управлении ОО», срок освоения программы в течение 5 лет. Заместители директора Филатова Г.В., Байшева М.А., Чуриков П.Н. проходят профессиональную переподготовку «Управление государственными и муниципальными образовательными организациями».

        Одной из форм повышения профессионального уровня педагогов является участие в вебинарах. В 2016-17 учебном году вебинарах приняли участие администрация школы, учителя начальных классов, русского языка и литературы, истории и обществознания, физики и математики, а также родители. Учитель истории и обществознания Чуриков П.Н. участвовал не раз в областных семинарах разной тематики.                                                                                                                                                   

   Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем   творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. В школе все педагогические работники аттестованы. В рамках данного направления велась индивидуальная работа с аттестующимися. Изучение положения о порядке аттестации, проверка приказов об аттестации по школе, утверждение списка аттестующихся. Обобщение аналитического материала. Посещение уроков, проведение контрольных срезов, проверка документации, Отчеты по самообразованию, творческие отчеты, представление системы работы в рамках аттестации, презентация Портфолио.

 Всего педагогов в школе 16, из них учителей начальных классов в 2016-2017 уч.г. - 4, в 5-11 классах работают 11 педагогов, один воспитатель интерната.

Характеристика педагогического  состава по стажу и образованию:                                  

	Общее количество педагогов
	стаж работы
	образование

	
	до 2х лет
	2-5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	Свыше 20 лет
	Высшее профессиональное 


	Среднее профессиональное
	Не имеют педагогического образования

	16


	0
	2
	0
	3
	11
	11
	5
	0


Квалификация педагогических кадров ОУ:                                                 

	Квалификация
	Всего -16
	% к общему числу педагогических работников

	имеют квалификационные категории
	16
	100,00%

	в т.ч. – высшую
	0
	0,00%

	-  первую
	14
	87,00%

	- соответствие занимаемой должности
	2
	13,00%


В школе ежегодно растет количество педагогов, аттестующихся на квалификационные категории: 

	Учебный год
	Кол-во педагогов
	Высшая кв. кат
	1 кв.кат/%
	Соответствие/%

	2014-2015
	17
	0
	12/71%
	5/29%

	2015-2016
	16
	0
	12/74%
	4/26%

	2016-2017
	16
	0
	14/87%
	2/13%


       В % отношении по аттестации педагогических работников произошел подъем, так как только    2 педагога имеют соответствие с занимаемой должностью: Быстров В.А.– учитель физики и информатики,  работает в школе второй год, запланировано прохождение аттестации на 1 кв. кат. в ноябре 2017 года, Фурсова О.Ф.-воспитатель интерната, пенсионного возраста.  В этом учебном году аттестацию прошли 3 педагога: Игенбетов Ф.М.- учитель физической культуры,  подтвердила 1 квалификационную категорию, Фердаусова Н.В., учитель математики, и Гумирова Н.И., учитель немецкого языка,  прошли аттестацию на первую квалификационную категорию, ранее было соответствие с занимаемой должностью.

       Самообразование учителей занимает особое место в системе методической работы и в обеспечении её целостности. Психологи установили: только те знания, которые  самостоятельно обдуманы и пережиты, становятся убеждением человека. И если первичное восприятие знаний может быть фронтальным и групповым, то последующая работа должна быть индивидуальной, и осуществляться она должна в тех объёме и темпе, которые необходимы каждой личности. А это возможно только в условиях самостоятельной  образовательной деятельности. Каждый педагог, работая по теме самообразования, ведёт исследовательскую работу в соответствии с примерным планом индивидуальной исследовательской деятельности. 

В 2016-2017 учебном году учителя школы работали над следующими темами самообразования:

	№
	Ф.И.О.        педагога
	Тема самообразования
	Подведение итога работы над проблемой

	    1
	Константинова Л.А.
	Образовательные технологии и их применение для конструирования уроков математики в контексте требований ФГОС
	Мониторинг успеваемости, качества знаний, выступление на МО

	2
	Чуриков П.Н.
	Формирование положительной мотивации в обучении и воспитании на уроках истории и обществознания на основе индивидуального подхода к учащимся
	Систематизация материала, выступление на МО, открытые уроки

	3
	Филатова Г.В.
	Применение современных образовательных технологий и формирование языковой компетентности обучающихся на уроках и в ходе подготовки к ГИА
	Систематизация материала, мониторинг,

выступление на МО

	4
	Збаранская Л.Б.
	Активизация познавательной деятельности на уроках химии и биологии через использование современных образовательных технологий
	Систематизация материала, выступление на МО, открытые уроки

	5
	Байшева М.А.


	Использование ИКТ на уроках географии
	Выступление на МО, открытые уроки

	6
	Жеребцова Л.Г.
	Проектная деятельность как средство формирования УУД


	Выступление на МО, обобщение опыта

	7
	Абдразакова Ф.А.
	Формирование читательской компетентности младшего школьника путём использования современных образовательных технологий
	Мониторинг, выступление на МО, открытые уроки

	8
	Малофеева У.М.
	Использование речевых средств и ИКТ как способ решения коммуникативных и познавательных задач
	Выступление на МО, открытые уроки

	9
	Гумирова Н.И.
	Использование ИКТ на уроках иностранного языка как средство формирования коммуникативной компетенции
	Выступление на МО, открытые уроки

	10
	Игенбетов Ф.М.
	Формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к своему здоровью, использование средств физической культуры в организации ЗОЖ
	Мониторинг участия и результатов в спортивных соревнованиях, открытые уроки

	11
	Гайсина В.А.
	Формирование положительной мотивации при подготовке к ЕГЭ по русскому языку


	Мониторинг, выступление на МО, открытые уроки

	12
	Быстров В.А.
	Проблемы и перспективы использования ИКТ на уроках в соответствии с требованиями ФГОС


	Выступление на МО, открытые уроки

	13
	Фердаусова Н.В.
	Совершенствование проведения уроков математики путём индивидуализации и разноуровневой дифференциации как фактор повышения качества обучения
	Выступление на МО, открытые уроки

	14
	Игишева Е.С.
	Проектная деятельность как средство развития творческого потенциала учащихся
	Выступление на МО, открытые уроки

	15
	Давлетбаева З. З.
	Овладение новыми педагогическими технолгиями с целью формирования ключевых компетенций  у учащихся путём привлечения их в проектную и исследовательскую  деятельности в соответствии с требованиями ФГОС
	Выступление на МО, открытые уроки

	16
	Фурсова О.Ф.


	Нравственно-эстетическое воспитание учащихся  в условиях пришкольного интерната


	Выступление на МО


О проделанной  работе по самообразованию  учителя отчитывались на заседаниях методических объединений, педсоветах, совещаниях при директоре, совещаниях при завуче,  представляя итоги в различной форме: доклады, творческие отчёты, открытые уроки, мастер-классы, обобщение опыта.

Учитель математики Фердаусова Н.В. 2017 году получила диплом об окончании ОГПУ по специальности «учитель математики». Гумирова Н.И. обучается на 3 курсе ОГПУ - «учитель английского языка». 

Выводы: курсовая подготовка по предметным областям пройдена учителями в необходимые сроки. Аттестация педагогических кадров способствует профессиональному росту учителей и руководителей, помогает по-новому оценить состав и наличие кадров, их профессиональную компетентность. Ведется планомерная работа учителей в соответствии с планами самообразования.

Рекомендации:

1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению современными образовательными технологиями.

2. Внедрять проектную и исследовательскую деятельность в практику работы педагогов.

3. Администрации школы продолжить системную работу по аттестации  педагогических работников школы.

4. Всем учителям совершенствовать самообразовательную деятельность через изучение теоретического и методического материала, посещение уроков коллег, а также активное участие в семинарах, конференциях, профессиональных конкурсах разного уровня.

Методические семинары, открытые уроки и мероприятия

	            Для повышения профессионального уровня педагогов  проводились методические семинары, где каждому учителю предоставлялась возможность поделиться опытом, защитить свою педагогическую концепцию, поднять проблемы, возникшие в результате работы. Каждый педагогический работник  получил возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, изучения актуального педагогического опыта своих коллег.

Цель методических семинаров: обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся. 


	
	

	№ п/п
	Содержание работы


	Сроки

	1.
	Организация образовательного процесса в условиях реализации стандартов второго поколения.
	октябрь

	2.
	Использование приемов педагогических техниологий при формировании ключевых компетенций.
	декабрь

	3.
	Способы и процедуры оценки уровня достижений ключевых компетенций в учебном процессе.
	февраль

	4.
	Творческие отчеты МО учителей школы по реализации методической темы.
	апрель


Данные семинары принесли большую методическую помощь педагогам школы в дальнейшей работе.

   10  марта 2017 года  на базе школы проведен районный семинар учителей начальных классов по теме: «Новые образовательные технологии как средство повышения качества образования в условиях внедрения ФГОС НОО». В семинаре принимали участие учителя 11 школ Новосергиевского района. Семинар состоял из двух частей: практическая часть и теоретическая. 

     В практической части представлены открытые уроки:

- литературное чтение в 1 классе по теме: «И. Токмакова «Аля, Кляксич и буква А», Давлетбаева З.З.

- окружающий мир во 2 классе по теме: «Ты и твои друзья», Малофеева У.М.

- математика в 3 классе по теме «Деление с остатком. Что узнали, чему научились», Абдразакова Ф. А.

- русский язык  в 4 классе  по теме «Глагол как часть речи. Повторение.», Жеребцова Л. Г.

  Внеклассное мероприятие «Весна пришла! Весне — дорогу!», подготовленное учителями начальных классов, прошло в форме концерта. Дети читали стихи, пели песни, танцевали.  Мероприятие направлено на воспитание у детей чувства уважения,  интереса к совместной деятельности, способствовало сплочению  детей, развитию художественных способностей.

   Учитель начальных классов Жеребцова Л.Г. представила обобщенный опыт работы по теме: «Проектная деятельность как средство формирования УУД». Жеребцова Л.Г. отметила, что метод проектов четко ориентирован на реальный практический результат. Во время работы строятся новые отношения между учениками, а также между учителем и учащимися. Расширяется их образовательный кругозор, возрастает стойкий познавательный интерес. Работа над проектом помогает учащимся проявить себя с самой неожиданной стороны. У обучающихся есть возможность показать свои организаторские способности, скрытые таланты, а также умение самостоятельно добывать знания, что является очень существенным для организации процесса обучения в современной школе.  Затем обучающиеся 4 класса представили творческий проект «Скворечник».

     Особое внимание в работе методических объединений и администрации школы уделялось вопросам  совершенствования форм и методов организации урока. Посещено за учебный год  администрацией  более 380 уроков,  57 внеклассных  мероприятий по учебной и воспитательной работе:

· высокий уровень  - 33%; 

· достаточно высокий  - 52%; 

· достаточный – 15%. 

         Возрос профессиональный уровень учителей. Открытых уроков  было   проведено 31. Уроки давались  в соответствии с выбранными темами самообразования, семинаров,  на районном  семинаре  учителей начальных классов. Все уроки даны на достаточно  хорошем методическом уровне, в целом удовлетворяли требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО, с использованием современных педагогических 

технологий,  в том числе и ИКТ.   Открытые уроки  посетили администрация, руководители МО, коллеги по методическому объединению с последующим  обсуждением и анализом.                                                                                                                    

        Кроме открытых уроков, администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.                                                                                                                  Основные  цели посещения и контроля уроков:

1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий обучающихся. 

2. Классно-обобщающий контроль. 

3. Предметно – обобщающий контроль. 

4. Использование современных технологий (личностно-ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии,  информационные технологии,  групповые и коллективные технологии и др.). 

5. Подготовка к государственной  итоговой аттестации обучающихся, к региональным экзаменам. 

6. Аттестация педагогов.

Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны                         правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков                                         и отбор необходимых форм и методов, применяемых  учителями на уроке.                                                                                                    В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные. Учителя-предметники начали широко использовать компьютерные технологии. Создание и использование на уроках  компьютерных презентаций, способствовало улучшению  восприятия материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта, а компьютерное тестирование (контроль ЗУН учащихся) позволило более эффективно организовать  подготовку обучающихся к ГИА.       

Рекомендации учителям-предметникам: 

· внедрять разноуровневое содержание образования;

· активно внедрять в учебный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные технологии;

· обеспечить сочетание  в образовательном процессе репродуктивных и творчески преобразующих методов обучения с преобладанием последних;

· шире использовать новые технологии, продуктивные формы и методы обучения, учитывающие возрастные и индивидуальные особенности школьников и обеспечивающие увеличение объема самостоятельной работы школьников.

  Предметные недели

     С целью повышения профессиональной компетентности учителей в рамках плана методической работы и  в соответствии с графиком проведения предметных недель, в школе были проведены  предметные недели по учебным предметам: 

	№п/п
	Содержание работы
	Сроки


	Ответственные

	1
	МО начальных классов
	4 неделя ноября
	Абдразакова Ф.А.

	2
	МО естественного цикла
	2 неделя декабря
	Збаранская Л.Б.

	3
	МО физико-математического цикла
	4 неделя января
	Фердаусова Н.В.

	4
	МО гуманитарного цикла
	2 неделя февраля
	Гумирова Н.И.

	5
	МО эстетического цикла
	2 неделя марта
	Игишева Е.С.


    Все предметные недели проведены по графику и  планам. Организаторами выступали руководители методических объединений.  В рамках предметных недель проводились: открытые уроки по предмету в  разнообразных формах, внеклассные мероприятия, КВН, викторины, конкурсы, презентации. Все предметные  недели сопровождались разнообразной наглядной информацией, прошли интересно, содержательно, познавательно. Итоги обсуждались на заседаниях МО.        

   Учителя-предметники во время предметных недель старались использовать разные методы и приёмы работы с целью выявления способных учащихся, а именно провели предметные олимпиады, интеллектуальные игры. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности. Мероприятия способствовали повышению интереса учащихся к изучению предмета, а так же расширению знаний.

   Вывод:  все предметные недели проведены согласно графика.  Проведение мероприятий позволило как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Недостатком предметных недель является недостаточная организация взаимопосещения учителями уроков, мероприятий своих коллег (причина: загруженность учителей-предметников), что снижает роль предметных недель в пропаганде передового педагогического опыта. 

 Рекомендации: повысить организационно-методический уровень проведения предметных недель.

Предпрофильная и профильная подготовка учащихся

Введение профильного обучения в МОБУ «Электрозаводская СОШ» пока не планируется. В 9 классе третий год ведётся предпрофильная подготовка, которая  организована тремя курсами: «Человек и профессия», «Информационная подготовка», «Психология и выбор профессии» - 1 час в неделю. Содержание курсов даёт возможность проявить творческую и интеллектуальную инициативу, реализовать свои способности, создать базу для ориентации в мире современных профессий. 

В 10, 11 классах организованы элективные курсы по выбору на основе социального заказа обучающихся и родителей (законных представителей). Элективные курсы являются неотъемлемым компонентом вариативной системы образовательного процесса, организуемого по образовательным программам основного и среднего общего образования, обеспечивающим успешное  профессиональное самоопределение обучающихся:

- элективный курс  по математике «Практикум по решению задач» в 10 классе и  элективный курс  «Систематизация материала по разделам математики» в 11 классе направлены на расширение и углубленное изучение отдельных разделов математики, на подготовку к ЕГЭ;

- элективный курс «Искусство устной и письменной речи» и элективный курс «Русское правописание: орфография и пунктуация» в 10, 11 классах направлен на расширение и углубленное изучение отдельных разделов базового курса и  на подготовку ЕГЭ;

- элективный курс по истории «Ключи к тайнам Клио» в 10 классе способствует формированию ключевых компетенций, необходимых для социальной адаптации в современном обществе,  подготовке к ЕГЭ;

- элективный курс по обществознанию «Политика и  право» в 10 классе и элективный курс по обществознанию «Политика и  экономика» в 11 классе   направлен на формирование правовой компетентности современного подростка,  подготовку к ЕГЭ.

Выводы: предпрофильная подготовка способствуют самоопределению учащихся, их профориентации.   На протяжение нескольких лет обучающиеся 11 класса успешно сдают ЕГЭ по русскому языку, математике, для сдачи предметов по выбору предпочтение отдают обществознанию и истории.

Рекомендации:

1. Осознание важности этой работы каждым членом коллектива и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению.

2.  Признание коллективом педагогов и руководством школы того, что реализация системы работы  по предпрофильной и профильной подготовке является одним из приоритетных направлений работы школы.

3. Постоянная работа по совершенствованию учебно-воспитательного процесса с целью снижения учебной и психологической перегрузки учащихся.

Работа педагогического коллектива со способными и одаренными учащимися

В школе разработан план работы с одарёнными детьми в 2016-2017 учебном году.

Основными целями и задачами этой работы являются:

- создание необходимых условий для выявления и развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научно-исследовательской деятельности;

- создание необходимых условий для поддержки одаренных детей.

Участие школьников в олимпиадах, конкурсах разного уровня имеет целый ряд привлекательных моментов и для ученика, и для родителей, и для учителей:

1. дает возможность школьникам и их учителям защищать честь своей школы;

2. создает ситуацию успеха, поднимает интерес учащихся к изучению предмета;

3. привлекает учащихся уже с начальных классов к участию в олимпиадах, через несколько лет, будучи старшеклассниками, они смело отправятся на любые  олимпиады, конкурсы, соревнования;

4. некоторые олимпиады («Кенгуру», КИТ, «Русский медвежонок») проходят в том же тестовом формате, что и ЕГЭ, предоставляя учащимся возможность за несколько лет освоить данную форму тестирования;

5. по итогам проведения олимпиады учителя, ученики и их родители могут ознакомиться с результатами всех участников по нескольким критериям: по классам, по регионам, по населенным пунктам, узнать свой результат и сравнить его с лучшим;

6. каждый участник имеет возможность получить диплом призера или участника, сертификат для школьного портфолио, которое положительно скажется при поступлении в ВУЗ.

           Система работы с одарёнными детьми в ОУ:

1) базовая школьная подготовка по предмету;

2) подготовка, полученная в рамках системы дополнительного образования, элективных курсов  (предметный кружок «Математика вокруг нас» (4-5 классы); элективные курсы «Искусство устной и письменной речи», «Русское правописание: орфография и пунктуация», «Практикум по решению задач по математике», «Ключи к тайнам Клио», «Политика и право» 10-11 классы);

3) самоподготовка (поиск информации в Интернете, чтение научной и научно-популярной литературы, самостоятельное решение задач и т.д.);

4) целенаправленная подготовка к участию в определенном этапе олимпиады по тому или иному предмету (как правило, такая подготовка осуществляется под руководством педагога);

В течение года в школе были проведены мероприятия по обеспечению информационной поддержки: на школьном сайте размещена информация об организации и проведении олимпиад, результаты участия школьников в олимпиадах; с родителям и обучающимся проведена консультационная поддержка, связанная с организацией и проведением олимпиад (результат - заявление от родителей на участие детей во всероссийской олимпиаде школьников, согласие на обработку персональных данных); проведено родительское собрание по теме «Развитие и формирование одаренности в процессе обучения, воспитания и общения».

В течение учебного года проведены мероприятия с педагогами:

1. На заседаниях методического совета, ШМО проанализированы результаты участия обучающихся в школьном и муниципальном этапах Всероссийской олимпиады школьников, областной олимпиаде, олимпиаде младших школьников «Звёздные ступеньки», были определены вопросы и темы, вызывающие затруднения у школьников, проработаны пути устранения трудностей.

2. За педагогами, испытывающими затруднения при подготовке учащихся к олимпиадам, закреплены опытные педагоги, которые проводят индивидуальные консультации по мере необходимости (молодого учителя математики Фердаусову Н.В. консультирует Константинова Л.А., начинающего учителя немецкого языка Гумирову Н.И. поддерживает в методическом плане Гайсина В.А.).

4. На первую квалификационную категорию в 2017 года аттестовались 3 педагога (Игенбетов Ф.М. (подтверждение категории), Фердаусова Н.В. и Гумирова Н.И. (повышение квалификации с «соответствия» на 1 категорию).

5. На проблемных курсах проучены 7 педагогов (математика, история и обществознание,   русский язык и литература, технология, география, химия, начальные классы), в том числе по теме «Работа с одарёнными детьми на уроках русского языка и литературы» (Гайсина В.А.).

Мероприятия, проведённые с обучающимися в школе:

1. Анкетирование учащихся на выявление их общей и предметной одарённости.

2. Создан банк данных одарённых детей.

3. Организовано участие школьников во Всероссийской предметной олимпиаде, областной предметной олимпиаде, олимпиаде для младших школьников «Звёздные ступеньки» на школьном и муниципальном этапах, вручены грамоты и дипломы победителям и призёрам.

4. Одним из средств повышения учебной познавательной мотивации школьников является организация их участия в заочных, дистанционных предметных конкурсах, проектах. Ежегодно учащиеся нашей школы принимают участие предметных олимпиадах «Олимпус», «Эрудит», международных играх «КиТ», «Русский медвежонок», «Гелиантус», «Кенгуру», «Коала».

5. Учителя-предметники организуют участие обучающихся в дистанционных конкурсах, олимпиада. Педагоги и учащиеся получили грамоты, дипломы, сертификаты.

6. В течение года с обучающими, имеющими повышенную мотивацию к учёбе, проводятся дополнительные занятия (консультации).

Во Всероссийской олимпиаде школьников, областной олимпиаде, олимпиаде для младших школьников «Звёздные ступеньки» приняли участие 56 учащихся. Ряд школьников принимали участие по нескольким  предметам. На основании отчетов и предоставленных работ учащихся был составлен список победителей и призеров школьного этапа предметных олимпиад школьников.  В 2016-2017 учебном году 2 учащиеся школы принимали участие  на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, но, к сожалению, результат — участие. В районной олимпиаде младших школьников «Звёздные ступеньки» Ситникова Анна, обучающаяся 4 класса, стала призёром по русскому языку (учитель начальных классов Жеребцова Л.Г.). В муниципальном туре областной олимпиады школьников ученик 7 класса Назиров Олег занял 2 место по русскому языку (учитель русского языка и литературы Филатова Г.В.). 

  Подготовка учащихся к олимпиадам - процесс сложный и трудоёмкий, нуждается в поддержке и сопровождении. Только совместная, согласованная работа приведёт к достижению системных положительных эффектов и повышению качества школьного образования.

 Ежегодно обучающиеся школы принимают участие в школьной научно-практической конференции: для учащихся начальных классов «Первые шаги в науку», 5-11 классы - «Наука без границ». Победители и призёры школьной НПК защищают свои работы на муниципальном уровне.

Результаты участия обучающихся на районной научно-практической конференции:

	№

п/п
	Ф.И.О. участника
	Тема

работы
	          предмет
	класс
	Руководитель
	Результат

	1
	Назиров Олег Альфаритович
	Роль плакатов на уроках немецкого языка
	немецкий язык
	7
	Гумирова Нелля Ирандековна
	Диплом 3 степени

	2
	Игишева Ксения Евгеньевна
	Новая жизнь ненужных вещей
	технология
	8
	Игишева Елена Сергеевна
	Диплом 2 степени

	3
	Ишбулатова Алина Руслановна
	Экологическая ситуация родного посёлка в математических задачах
	математика
	9
	Фердаусова Наталья Васильевна
	Диплом 3 степени

	4
	Одинцов Антон Витальевич
	Экологические проблемы родного посёлка
	физика
	8
	Быстров Владимир Александрович
	Диплом 3 степени

	5
	Журавский Артём Николаевич и Журавский Илья Николоевич
	Прооект «Скворечник»
	окружающий мир
	4
	Жеребцова Любовь Григорьевна
	Диплом 3 степени

	6
	Туралиев Андрей
	Одуванчик — маленькое солнышко
	окружающий мир
	3
	Абдразакова Флюра Амировна
	Диплом 3 степени

	7
	Пичурина Мария Владимировна
	Польза молока и молочных продуктов
	окружающий мир
	3
	Абдразакова Флюра Амировна
	Диплом 3 степени


В течение четырёх лет обучающиеся школы принимают участие в международном конкурсе «Живая классика». В 2016-2017 учебном году ученица 8 класса Климова Ксения (учитель русского языка и литературы Гайсина В.А.) и ученик 10 класса Ситников Дмитрий (учитель русского языка и литературы Филатова Г.В.) получили Дипломы участников в муниципальном туре конкурса «Живая классика».

Команда МОБУ «Электрозаводская СОШ», которая состояла из учащихся 5-8 классов, заняла 2 место в районном конкурсе «Информашка» (учитель информатики Быстров В.А.).

Выводы:

1)
Наблюдается положительная динамика участие школьников  в  конкурсах,  НПК  разного  уровня.

2) Уделяется недостаточное внимание  подготовке  школьников к  участию   в предметных  олимпиадах.

3) Педагогами-предметниками уделяется недостаточное внимание обучающимся  с  высокой мотивацией.  Работа с такими обучающимися  ведется  не  в системе,  а  носит единичный характер.

Рекомендации:  

1. Поставить на контроль работу учителей-предметников  с  обучающимися по подготовке к олимпиадам, конкурсам, проектам на уроке и во внеурочное время.                                                             2. Всем ШМО необходимо продумать систему мер по повышению эффективности работы с мотивированными и одаренными детьми, а также учащимися, имеющими трудности в обучении. 3.Организовать целенаправленную работу учителей с  обучающимися, мотивированными на учебу, через индивидуальный подход на уроках, консультациях.                                                                                                                         

4. Активизировать работу по подготовке обучающихся в  конкурсах, олимпиадах, НПК по различным направлениям деятельности и на разных уровнях.

В работе по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки нетрадиционных форм  уроков,  самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение современных образовательных технологий и их элементов на уроках.

Инновационная деятельность МОБУ «Электрозаводская СОШ»

Инновационная деятельность в школе осуществляется по следующим направлениям:

·       конструирование и реализация программ и проектов развития;

·       обновление содержания образования;

·       внедрение современных педагогических технологий и методик,

·        инновации в организации образовательного процесса, использование в учебном и воспитательном процессе новых форм, средств и методов обучения и воспитания;

·       организация интеллектуально-творческой деятельности учителей;

·       организация интеллектуально-творческой деятельности учащихся;

·       организация методической работы с педагогическими кадрами, осуществляющими инновационную деятельность,

·        реализация инновационных педагогических проектов и программ,

·       работа над созданием благоприятной образовательной среды. 

            Инновационные процессы в школе предусматривают поворот развития учебного процесса к обучению на основе современных педагогических технологий. Анализ использования современных технологий педагогами показал: 100% учителей владеют информацией о современных педагогических технологиях, 80% учителей используют различные технологии или их элементы, 67% владеют современными педагогическими технологиями. Педагогическим коллективом ведется работа над внедрением и использованием технологий развивающего, дифференцированного обучения, здоровьесберегающих, информационных, все чаще используется метод проектов, проблемного обучения. Широко используется система методов, приемов и форм организации учебно-познавательной деятельности: работа индивидуальная, в группе, в парах, коллективный способ обучения.

Владение современными образовательными технологиями позволяет педагогическому коллективу качественно и продуктивно реализовывать новации в содержании образования, добиваться повышения качества образования, развивать самообразовательную активность учащихся, участвовать в различных конкурсах, способствует созданию информационного и коммуникативного образовательного пространства.

 Школа располагает хорошей материально-технической базой, квалифицированными специалистами для ведения уроков и внеклассной работы. Работа по реализации социальных проектов, система дополнительного образования дает детям уникальную возможность непосредственного человеческого общения, недостающего большинству детей; дает импульс приобщиться к тому или иному интересному делу, найти применение своим нереализованным способностям; обеспечить занятость детей и подростков во внеурочное время.

Управление любой инновационной деятельностью – это особый тип управления, в котором предпочтение отдается ориентации педагогов на успех и самореализацию. Большое уделяется вопросам повышения квалификации и роста профессионального мастерства педагогов, формирование навыков самоанализа и самооценки, вопросам формирования информационной компетентности всех участников образовательного процесса: педагогов, обучающихся, администрации.

              В школе разработана и реализуется программа «Информатизация», целью которой является создание условий для широкого внедрения информационных технологий в учебно-воспитательный процесс. Результатом внедрения ИКТ во все сферы жизни школы является повышение качества профессионального уровня педагогов, качества образовательного процесса. В результате реализации программы овладели IТ-технологиями: на уровне пользователя ПК – 100% , владение  Интернет-технологиями – 100%,  прошли компьютерные курсы  27 %, используют IТ в образовательном и воспитательном процессе -  100% педагогов школы. С 5 по 11 класс ведётся учебный предмет «Информатика», а начальной школе обучающиеся посещают кружок «Информашка».(3 часа в неделю).

Реализация программы "Информатизация" позволила:

·       создать условия для повышения качества образования за счет эффективного использования современных информационных технологий в учебном процессе;

·       создать условия для обеспечения равных возможностей всем участникам образовательного процесса на повышение информационной культуры и компьютерной грамотности,  доступ к глобальным информационным ресурсам;

·       создать систему методической поддержки учителей;

·       развить систему поддержки одаренных детей;

·       повысить качество обучения.

ИКТ внесли существенные изменения в методическую работу школы. Основными направлениями работы  году стали:

- использование ИКТ;

- использование электронных ресурсов Интернет и прикладных программных средств по предметам;

- разработка мультимедийных уроков;

- участие в конкурсном движении;

- обобщение опыта работы.

Для систематизации и обобщения инновационного опыта школы используются разнообразные формы: практические семинары, конференции, круглые столы и др. Такие формы позволяют интересно, ярко, нетрадиционно увидеть достижения образовательной практики педагогов, и, следовательно, внести качественные изменения в образовательный процесс школы.

Учителя участвуют в различных мероприятий, конкурсов, семинаров. Педагоги делятся своим опытом не только на школьном уровне, но и на уровне района.

Если говорить о результатах работы, ее распространении, то можно отметить следующее: большинство учителей открыты к распространению своего опыта:

·       предоставляют созданные в электронном виде уроки коллегам  в своей школе и в других школах района;

·       предоставляют свой педагогический опыт на сайтах сетевых сообществ учителей;

·       создают собственные блоги (Гумирова Н.И., Фердаусова Н.В.);

·       делятся опытом своей работы на МО, через участие в научно-практических конференциях;

·       обобщают свой опыт работы, используя электронное Портфолио.

Материально-техническая база школы находится не на должном уровне, хотя рабочие места учителя пополнились информационным оборудованием (кабинеты математики, физики, иностранного языка, истории, начальных классов), спортивным оборудованием, обновлен спортивный зал, всё это позволяет педагогам организовать работу на уроках более продуктивно. Но в то же время, оснащение кабинетов компьютерной техникой полностью не завершено. К тому же необходимо грамотное и целесообразное использование этой техники, что будет зависеть только от учителя. Имеет место необходимость пополнения дидактических материалов по предметам (русский язык, математика, география, физика). 

Рекомендации:

1. Создать условий, обеспечивающих личностный рост всех участников образовательного процесса;

2. Обеспечить внедрение технологий обучения,  обеспечивающих расширение творческого потенциала школьников, в том числе ИКТ;

3. Организовать систему дополнительного образования, обеспечивающей высокий уровень интеллектуально-творческого, физического и общекультурного развития личности;

4. Создать в рамках школы открытого информационного пространства;

5. Продолжить работу по сбору и накоплению информации о значимых для школы инновациях;

6. Постоянно вести работу по ознакомлению с достижениями психолого-педагогической науки с целью повышения научного уровня учителя;

7. Проводить мастер-классы, семинары по использованию учителями-предметниками в своей деятельности инновационных технологий, новейших информационных обучающих программ, цифровых образовательных продуктов и распространению инновационного опыта.

Работа школьной библиотеки

В 2016-2017 учебном году работа школьной библиотеки была направлена на достижение следующих задач: 

   1. Обеспечение доступа участникам учебно-воспитательного процесса к информации, знаниям, культурным ценностям.

      2. Формирование у читателей навыка независимого библиотечного пользователя. 

   3. Оказание помощи обучающимся, воспитанникам в социализации через книгу, развитие их творческого потенциала. 

  4. Содействие усвоению учебных предметов через организацию мероприятий, содействующих эмоциональному и культурному развитию детей.

    5. Информационное сопровождение  профессионального роста педагога.

   Библиотека работала по плану, утвержденному администрацией школы, опираясь на разделы общешкольного плана учебно-воспитательной работы. 

    Общие сведения о библиотеке.

  Библиотека школы занимает отдельное помещение три комнаты: читальный зал, комната для художественной и методической литературы, комната для учебной литературы — общей площадью 56 кв.м. Библиотека оборудована: стеллажи для книг, выставочный стеллаж, 4 шкафа для книг, столы в читальном зале и стулья на 10 посадочных мест, стол библиотекаря, персональный компьютер для рабочего места библиотекаря.

     Работает в библиотеке медиатека, в которой имеются электронные приложения к учебникам, диски СД с работами учителей, обучающихся, материалами скачанных с Интернета по предметам школьной программы. По запросам читателей имеется выход в Интернет. 

   Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с Положением о библиотеке и Положением о медиатеке. Читатели пользуются библиографическим и справочно-информационным обслуживанием, принимают участие в массовых мероприятиях.    

    В библиотеке систематически ведётся «Дневник работы детской библиотеки», в котором учитываются сведения о количестве и составе читателей по группам, об объёме выданных изданий. В работе использовались различные приемы и методы привлечения детей в библиотеку, воспитанию интереса к чтению. Наиболее активными читателями являются обучающиеся начальных классов. С ними проводились громкие чтения, обзор детского журнала «Муравейник» который для школы выписала ветеран педагогического труда, бывшая учительница Данилова Роза Трофимовна. В среднем звене обзор — журнала «Вокруг света». В основном дети любят, когда им читают вслух взрослые. В целях пропаганды чтения и в рамках реализации Программы «Работа с текстовой информацией» были проведены следующие мероприятия: 

1. традиционная экскурсия «Библиотека — волшебная страна» - 1 класс

2. игра — обзор «Детская периодика» - 3-5 классы.

3. громкие чтения произведений детских писателей - 1,2 класс

4. инсценировки сказок

5. читаем детям о войне — экскурсия в сельскую модельную библиотеку.

  Совместно с учителями русского языка и литературы подготовлены и показаны презентации о писателях и поэтах нашей страны приурочены к юбилеям и посвящены году Экологии в России и годовщине  Победы. Оказана помощь обучающимся при подготовке к научно — практической конференции. В течение всего года ежемесячно проводились тематические выставки книг к юбилеям писателей и книг-юбиляров: «Нам этот мир завещано беречь», «Выбор», «Моё Оренбуржье», «О Родине свой поём», книги подаренные выпускниками школы и С.В. Балыкиным – вицегубернатором и первым заместителем правительства Оренбургской области.

   В этом году тесно сотрудничали с сельской библиотекой. Были совместно  проведены ряд мероприятий в школе, в сельской модельной библиотеке и СДК: «Лес – наше богатство», «Лес во все времена года», презентация и викторина «Сказки Пушкина», «Пушкинские дни», в день памяти и скорби «Дети войны».

    Выход в Интернет осуществляется через компьютеры в компьютерном кабинете по мере обращения. Информация передается в электронном виде и на бумажном носителе.

           Связь с учителями школы.

Библиотека:

    - анализирует образовательные и информационные потребности учителя; учитывая запросы педагогов;

    - предоставляет информационные ресурсы для воспитательной работы педагога;

    - информирует педагогов о новых поступлениях учебной литературы;

    - знакомит педагогов с новыми учебными изданиями;

    - формирует заказ на учебную литературу совместно с педагогами;

     - подбирает литературу в помощь проведе​нию предметных недель и общешкольных ме​роприятий;

     - подбирает литературу в помощь педагогам  для проведения родительских собраний, педсов​етов и др.;

    - помощь преподавателям  в поиске информации, музыкальных и мультимедийных материалов из Интернета для организации и проведения уроков и внеурочной деятельности;

     - информационно поддерживает творчес​кую деятельность педагогов.

     В библиотеке постоянно действуют книжные выставки «В помощь учебному процессу», «Готовимся к экзаменам», «Куда пойти учиться» и др. На выставке представлены информационные материалы для подготовки к ЕГЭ и ОГЭ, а также методические и тренировочные материалы для подготовки к экзаменам. На педагогических совещаниях, школьных методических объединениях проходят выступления с обзором литературы педагогической направленности, новинок, периодических изданий. Составляются информационные списки книг, периодических изданий по темам к урокам, внеклассным мероприятиям. Заказ на учебники составляется совместно с администрацией школы и учителями - предметниками. 

Связь с родителями:

Библиотека:

· предоставляет информационные ресурсы на различных видах носителей для самообразо​вания пользователей;

· предоставляет информацию об обеспече​нии учебного процесса информационными ма​териалами;

· информирует о недостающих учебных ре​сурсах;

· принимает меры для обеспечения учебны​ми материалами путём обмена с другими шко​лами и заказа учебников;

· содействует повышению педагогических знаний родителей путём организации выставок и обзоров на родительских собраниях с темой: «Мир читающей семьи», «Роль книги в развитии интеллектуальных и личных качествах ребенка».

Очень важно помочь ребёнку в выборе книги. И это задача взрослых, будь  то родитель, писатель, издатель, учитель,  библиотекарь, любой, кто верит в силу чтения и болеет душой за возрождение культуры и интеллектуальной мощи России. Но при этом необходимо придерживаться слов великого педагога  К.Д. Ушинского: «Читать- это ещё ничего не значит; что читать и как понимать читаемое - вот в чём главное дело».

      Для родителей даны «Рекомендации по подбору домашней библиотеки», «Рекомендательный список современной новейшей литературы для младшего и среднего школьного возраста по внеклассному чтению», индивидуальная беседа по информационной культуре их ребёнка.

    Отрицательные моменты в работе школьной библиотеки складываются на основе недостаточного финансирования, устаревания фонда художественной и методической литературы. Невысокий интерес к чтению заключается в увлечении телевизором, компьютерными играми и Интернетом. Не создана база данных «Книги» в программе MARC-SQ.

 Выводы:

1. Школьная библиотека выполняет необходимый объем по предоставлению пользователям необходимого массового материала.

2. Активно взаимодействует с педагогическим коллективом и обучающимися.

3. Библиотека нуждается в пополнении фонда художественной, детской, учебной, методической литературой.

Рекомендации: 

1. Использовать в работе специальную программу MARC-SQ.

2. Организовать мероприятия по привлечению пользователей к работе с различными информационными носителями;

3. Внедрять новые эффективные формы работы по формированию читательского интереса в условиях ФГОС;

4. Организовать мероприятия ориентированные на воспитание нравственного, гражданско-патриотического самосознания личности.

5. Осуществление мониторинга печатных изданий, поступающих в школу, на предмет отсутствия экстремистских материалов в соответствии с Федеральным списком министерства юстиции Российской Федерации.

ВЫВОДЫ:

   Анализ методической работы школы показал, что методическая тема школы соответствует основным задачам, стоящим перед образовательной организацией.     Главное в методической работе – оказание реальной действенной помощи учителям. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы. Методическая работа представляет относительно непрерывный, постоянный, повседневный процесс, сочетаясь с курсовой переподготовкой, муниципальными и региональными семинарами и конференциями идр.

    Все учителя школы объединены в предметные ШМО, то есть, вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний методического совета, школьных методических объединений и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы.

     Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чем свидетельствуют следующие факты:

1. Вся методическая работа способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного  процесса.

2. Большую часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством.

3. Педагоги используют в образовательном процессе современные педагогические технологии, способствующих повышению качества образования.

4. Практически все педагоги  повысили свою квалификацию в связи с введением ФГОС. 

5. Педагоги совершенствуют навык самоанализа своей профессиональной деятельности, пополняются методические копилки учителей.

В основном поставленные задачи методической работы на 2016-2017 учебный год выполнены.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются недостатки.

1. Педагоги школы слабо мотивированы на обобщение и распространение педагогического опыта работы. 

2. Слабо ведется подготовка к предметным олимпиадам, конкурсам и др.

3. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах.

4. Низкой остаётся  активность учителей по повышению квалификации через дистанционные курсы. 

Согласно сделанным выводам на 2017-2018 учебный год можно поставить следующие задачи:

1. Обеспечить учебно-методическую поддержку по  ФГОС НОО и ООО в 2017-2018 учебном году, продолжая изучать нормативные документы, методические рекомендации.

2. Совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получе​ния наилучших результатов в образовательном процессе.

3. Продолжить повышение квалификационной категории учителей, педагогического мастерства, обеспечивающих высокий уровень усвоения программного материала учащимися школы на всех ступенях обучения.

4. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов, систематизировать работу учителей-предметников по темам самообразования.

5. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

6. Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности.

 7. Активизировать работу с одаренными детьми по участию в  предметных олимпиадах и конкурсах. Совершенствовать формы и методы работы  со слабоуспевающими детьми.

 8. Обеспечить содержательную и методическую преемственность начальной, основной и средней ступеней образования.

